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FORMATION EPI_ EQUIPIER DE
PREMIERE INTERVENTION

DESCRIPTION

« Laformation Equipier de Premiére Intervention (EPI) est congue pour préparer les salariés a
intervenir rapidement et efficacement en cas de début d'incendie.

e Tout le personnel susceptible d’'intervenir sur un début d'incendie, y compris les salariés
volontaires ou désignés par I'entreprise pour étre Equipiers de Premiére Intervention

e PREREQUIS : Aucun

OBJECTIFS

Comprendre le mécanisme de la combustion

Déclencher I'alarme incendie

D'utiliser le bon extincteur selon les regles de sécurite

D’alerter les secours selon le protocole établi dans I'entreprise

De procéder a une évacuation et se rendre au point de rassemblement

MOYENS PEDAGOGIQUES MOYENS TECHNIQUES MOYENS D’ENCADREMENT

e Apports théoriques ,Mises en e PC ou tablette, vidéoprojecteur, e Formateur(trice) incendie a jour de
situation pratiques QCM d’évaluation paperboard, et autres ressources compétences mandaté par
finale et mises en situation multimédia. bac a feu et extincteur FORMASAUVER SAS

MODALITES DE DEROULEMENT SUIVI DE L'EXECUTION SANCTION

i . . . e Signature des feuilles A l'issue, le participant se verra délivrer:
e Présentiel en intra-entreprise > . ) . . L
i . . . d'emargement par demi-journee o Attestation de formation individuelle
e Présentiel en interentreprises - . . . .
par les stagiaires et le formateur. e Questionnaire de satisfaction

MODE D'EVALUATION MAINTIEN DES COMPETENCES METHODES PEDAGOGIQUES

e L'évaluation de la formation par un e Tousles 2 ans, il est conseillé aux .. .
. .. . . . e Apports théoriques, Exercices
QCM pour la partie théorique , partie candidats de suivre un stage pour . . :
. . . . . . . pratiques etudes de cas. Echanges
pratiqgue est evaluee de maniere maintenir et actualisé ses . . . . .
. . interactifs , Discussions et échanges
sommative compeétences

DUREE TOTALE PERIODE DE REALISATION LIEU DE FORMATION

4 heures Inférieur a 2 mois Sur site client

HORAIRES RYTHME DE LA FORMATION TAUX DE REUSSITE

Sur demande sur demie journee 100 %

REFERENT PEDAGOGIQUE REFERENT HANDICAP TAUX DE SATISFACTION

direction@forma-sauver.com rh@forma-sauver.com 98 %



PROGRAMME DE LA FORMATION EPI
EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION

PRATIQUE - 60%
THEORIQUE - 40%

e Compréhension du phénoméne du feu : Etude du
triangle du feu, des causes d'incendie, des classes de
feux (A, B, C, D, F), et des procédés d'extinction.

* Manipulation des extincteurs : Exercices pratiques sur feux réels ou simulés
avec des générateurs de flammes a gaz, homologués, propres, sans fumées et
sans dangers pour les stagiaires.

» Exercices d'évacuation : Simulations d'évacuation pour appliquer les

* Propagation du feu et des fumées : Comprendre ' S —ren U
connaissances theoriques et tester les réactions des participants

comment le feu et les fumées se propagent dans un
batiment et leurs effets sur 'lhomme.

* Réglementation et consignes de sécurité :
Présentation des obligations légales (articles R4227-28
et R4227-39 du Code du travail) et des consignes
spécifiques a I'entreprise.

* Moyens d’extinction : Connaissance des différents
types d'extincteurs (eau, CO2, poudre, etc.), leur
principe de fonctionnement et leur mise en ceuvre,
ainsi que l'utilisation des Robinets d'Incendie Armeés
(RIA).

* Organisation de I'évacuation : Roles et missions des
guides-files et serre-files, procédures d'évacuation et
points de rassemblement

CONTAGT

direction@formationssecuriteincendie.fr & 450 rue Baden Powell 34000 MONTPELLIER
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