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FORMATICON TMS
TRAVAIL DEBOUT

FORMA-SAUVER or o

FORMATIONS SANTE & SECURITE DU TRAVAIL

e Tout salarié amené a avoir une posture debout prolongée

e Pré-requis
Aucun pré-requis nécessaire pour suivre la formation gestes et postures travail debout

OBJECTIFS

Al'issue de la formation, les participants seront capables de :

e Connaitre les difféerents risques liés au travail en station debout

e Participer al'lamélioration des conditions de travail en assimiler les gestes et postures
adapteés

e Appréhender les techniques d'économie d'effort

MOYENS PEDAGOGIQUES MOYENS TECHNIQUES MOYENS D’ENCADREMENT

TVA non applicable

. e Apports théoriques et pratiques
L6313-1 du Code du Travalil I ———

e Mises en situation

. e Ordinateur, vidéo projecteur, films. e Formateur(trice) prap/ sst ajour
e Support de cours formation gestes et 3 . .
. e Une clée USB contenant des certifié(e) par le réseau Assurance
postures travail debout . . . .
i . . documents relatifs a la formation maladie / INRS, mandaté par
e Auto evaluation préealable en amont
gestes et postures. FORMASAUVER SAS

de la formation
e Evaluation des acquis en fin de

MAXIMUM

MODALITES DE DEROULEMENT SUIVI DE L’EXECUTION MODE D'EVALUATION

e Les acquis des stagiaires sont évalués
a travers un QCM pour la partie
théorique et grace a une évaluation
sommative pour la partie pratique.

» Présentiel en intra-entreprise e Signature des feuilles d'émargement
e Présentiel en interentreprises par demi-journée par les stagiaires
et le formateur.

METHODES PEDAGOGIQUES SANCTION MAINTIEN DES COMPETENCES

HelREEr]D eRIYE, cElBilen e A l'issue, le participant se verra délivrer i ine i
compétences, que le stagiaire sera D : e Tousles 2 ans, il est conseillé aux candidats

s e e Attestation de formation individuelle de suivre un recyclage d’'une durée de 7
amené a developper de fagon itérative . . . . . . .
. . e Questionnaire de satisfaction heures, lui permettant de maintenir et
entre son poste de travail et la formation

. . d’'actualiser ses compétences.
dispensee.

DUREE TOTALE RYTHME DE LA FORMATION HORAIRES

1JOUR/ 3 HEURES Sur 1journee 08:30-12:00_13:00-17:00

CONTACT
@FO RMA-SAUVER.COM LIEU DE FORMATION PERIODE DE REALISATION TAUX DE REUSSITE

Sur site client Inférieur a 2 mois 100 %

REFERENT PEDAGOGIQUE REFERENT HANDICAP TAUX DE SATISFACTION

04 11 95 03 89 direction@forma-sauver.com rh@forma-sauver.com 98 %
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Le programme ici présenté, est a titre indicatif. La gestion du temps dépendra du groupe et des différentes mises en situation.
Le temps des séquences peut varier d'une séquence a l'autre selon I'avancée du groupe.

DEROULEMENT DE LA FORMATION

Introduction formation gestes et postures : La posture de
travail debout prolongee

e Retour sur la réglementation en matiere de TMS
(troubles musculosquelettiques)

e Donner les statistiques d'accident du travail

e Appréhender les notions d'anatomie et de physiologie
du corps humain

e Mise en évidence des risques potentiels d'accidents

o Les risques 0sseux
o |es |ésions musculaires
o |es douleurs articulaires

Appréhender la posture de travail debout
e (Qu'est-ce que la position debout ?
e |dentifier les avantages du travail debout
e |dentifier les contraintes du travail debout

Réaliser |'evaluation des risques au poste de travail
e Assimiler les techniques gestuelles permettant de
imiter les risques de TMS (troubles
musculosquelettiques)
o Principes d'économie d'effort
o Principes de séecurité physigue

e Plan de traitement

e Mise en place d'un plan de progres personnel et
individuel a partir d'un accompagnement sur le poste
de travail

CONTACT

WA contact@forma-sauver.com 450 rue Baden Powell 34000 MONTPELLIER

inscriptions: www.forma-sauver.com

@ fixe: 04 11 95 03 89 / Mobile: 06 14 47 47 63



